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İL İÇİ ATAMA KOMİSYON KARARI

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı Taşra Teşkilatı Personelinin Yer Değiştirme 
Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmeliğin 14.maddesinin (1) fıkrası (e) bendi gereğince İl ve 
İlçe Müdürlüklerindeki personellerin İl içerisindeki, İlçeler arası ve İlçelerden İl Merkezine 
yapılacak yer değişiklikleri ile norm kadroya tabi personellerin boş bulunan yerlere Ocak- 
Şubat döneminde nakilleri yapılacaktır.

İl Müdürlüğümüzce ihtiyaca ve norm kadroya göre belirlenen kadrolara Bakanlığımız 
Taşra Teşkilatı Personelinin Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin Yönetmelik ve 
Valilik Olurları gereğince Ocak-Şubat döneminde başvuru yapacak personelin puan ve 
tercihlerine göre değerlendirilerek yerleştirilmesi gerçekleşecektir.

Komisyonumuz ilgili Yönetmeliğe tabi personelin İl içerisindeki birimlere, İlçeler arası, 
İlçelerden İl merkezine ve İl merkezinden İlçelere yapılacak yer değişikliklerini 
gerçekleştirmek üzere 02/01/2020 tarihinde toplanarak aşağıdaki kararları almıştır.

1-Bakanlığımız Taşra teşkilatı Personelinin Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına 
İlişkin Yönetmelik gereği İl içi personel atamaları ile ilgili şartlar ilgili birimlere resmi yazı ile 
duyurulacak, ancak www.sakarva.tarimorman.gov.tr web adresi duyurular bölümünde 
yayınlanacaktır.

2-Yönetmeliğin 25. Maddesinin 1.fıkrası gereğince atama için başvuru şartlarında 
aranacak özel nitelikler ve atama yapılacak kadrolar cetvelin altında bu kadro ve unvana göre 
belirlenmiş olup, bu şartlar atamada dikkate alınacaktır.

3- Yönetmeliğin 14. Maddesinin (g) fıkrası gereği atama talebinde bulunulan yerlerdeki 
norm kadro %50 nin altında olanlar ve atanma sonucu %50 nin altına düşecek yerlerden 
yapılan başvurular işleme alınmayacak.

4-657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 4/B maddesi kapsamında görev yapan 
Sözleşmeli Personele dönem ataması yapılmayacaktır.

5-Bakanlığımız Taşra teşkilatı Personelinin Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına 
İlişkin Yönetmelik şartlarını taşıyan personel, atama isteği ile ilgili form dilekçeyi (Ek-4) bağlı 
bulundukları birimlere tasdik ettirerek 10.01.2020 tarihine kadar İl Müdürlüğümüzde olacak 
şekilde göndereceklerdir.

6-Tayin talepleri süresi 10.01.2020 tarihinde son bulacak ve Komisyonumuzca 
Yönetmelik kriterlerine göre değerlendirilerek sonuç, 15/01/2020 tarihinde ilgili birimlere resmi 
yazı ile duyurulacak ve www.sakarva.tarimorman.gov.tr web adresi duyurular bölümünde 
yayımlanacaktır.

http://www.sakarva.tarimorman.gov.tr
http://www.sakarva.tarimorman.gov.tr


7-Atama sonuçlarına itiraz edecek personel itiraz ettiği konularla ilgili belgeleri 
dilekçesine ekleyip, bağlı bulundukları birimlere tasdik ettirerek 20/01/2020 tarihinde İl 
Müdürlüğümüzde olacak şekilde göndereceklerdir.

8-Komisyonun itirazlar konusunda vereceği karar kesin olup, atama işlemleri buna 
göre gerçekleştirilecektir. İtirazlar Komisyonumuzca yeniden değerlendirilip karara 
bağlanarak tüm atamalar 24/01/2020 tarihinde www.sakarya.tarimorman.qov.tr web adresi 
duyurular bölümünde yayımlanacak ve ilgili birimlere resmi yazı ile duyurulacaktır.

İş bu karar (8) maddeden ibaret olup, imza altına alınmıştır.

Ali Osman KOÇ 
İdari ve Mali İşler 
Şube Müdürü

M ustafsN jii RKAN 
Müdür Yardımcısı

Ulvi OZERDEM 
Müdür Yardımcısı

^Kluri 
İl Müdürü

Komisyon Başkanı 
p /2 _ /0 1/2020
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SAKARYA İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ

M Ü H E N D İS

SU ÜRÜNLERİ 

G ID A  M Ü H E N D İS İ M Ü H EN D İS İ

BALIKÇILIK

TEKNOLOJİ

M Ü H EN D İS İ

ZİRAAT

T EKN İKER İ/

TEKNİSYENİ VETERİNER H EKİM

VETERİNER SAĞLIK 

TEKNİKERİ/TEKNİSYEN

i

İL M Ü D Ü R LÜ KLER İ

D .O RANI

% G RUBU

D .O RANI

%

D .O R AN I 

GRUBU % GRUBU

D.O R AN I

% GRUBU D .O RANI % GRUBU

D .ORANI

% G RUBU

D .O R AN I

% GRUBU
ARAZI TO P.VE  TA R .ALT.Ş B .M D . 91 A - - * - - 3 3  D ' - -
BİT.ÜRET. VE B İT .SAĞ .ŞB.M D . 72 B - - - o o - - _
ÇAYIR M E R A  VE YEM  B İT .Ş B .M D . 67 B - - - - - 0  I D - - - -

H AYVAN  SAĞLIĞI VE Y ET.ŞB.M D . 0 D - - - - - - 69 B 60 B

BALIKÇILIK VE SU U R .ŞB.M D . - - - 8 6 A 1 00 A . 0 D - -
KOORD.VE TA R .VER .ŞB.M D . 72 B - - - - 4 0  C 0 D
KIRSAL KAL.VE O R G .ŞB.M D . 3 4 C - | - 2 5  D 5 0 C - -
G ID A  VE YEM  Ş B.M D . 3 7 D 55 c - - - 1 57 C - -
T O P L A M 6 0 C 55 C I 86 A 1 00 A 3 0  1 D 57 C 60 B

M Ü H EN D İS G ID A  M Ü H EN D İS İ

SU ÜRÜNLERİ 

M Ü H E N D İS İ

BALIKÇILIK

TEKNOLOJİ

M Ü H EN D İS İ

ZİRAAT

TEKN İKER İ/

TEKNİSYENİ VETERİNER H EKİM

VETERİNER SAĞLIK 

TEKN İKERİ/TEKNİSYEN

i

İLÇE M Ü D Ü R LÜ KLER İ

D .O RANI

% GRUBU

D .O RANI

% GRUBU

D .O R AN I

% G RUBU

D .O R AN I

% G RUBU D .O R AN I % G RUBU

D.O RANI

% GRUBU

D .O R AN I

% G RUBU

A D APAZAR I 72 B 1 00 A 0 D - - 4 0 C 75 B 67 B

AKYAZI 5 7 C 5 0 C 0 D - - 25 D 44 C 50 C

ARIFIYE 1 00 A 5 0 C - - 1 00 A 67 B 5 0 C

ERENLER 67 B 1 0 0 A - - - - 2 0 D 64 B 0 D

FERİZLİ 56 c o D - - - - 2 0 D 83 A 0 D

GEYVE 43 c 5 0 C - 14 D 71 B 5 0 C

HENDEK 79 B 5 0 C 0 D - - 25 D 70 B 5 0 C

KARAPÜRÇEK 50 C , 0 D - - - - 0 D 75 B 0 D

KARASU 31 C - 67 B 67 B - - 2 0 D 78 B 67 B

KAYNARCA 60 B 0 D 1 0 0 A ' 0 D 50 C 67 B

KOCAALİ 58 C 1 00 A 0 D - 25 D 60 B 50 C

P A M U K O V A 67 B 50 C 0 D - - 0 D 8 0 A 50 C

SAPANCA 8 0 A 1 00 A 1 0 0 A - - 0 D 67 B 0 D

SERDİVAN 58 C 75 B - - - - 100 > oc O A 50 C

SÖĞÜTLÜ 67 B 0 D - - - - 0 D 67 B 0 D

TARAKLI 33 C - 0 D - - - - 33 C 25 D 5 0 C

T O P L A M 6 0 B 9 7 A 33 C - - 25 D 67 B 45 C

İL-İLÇE T O P L A M I 60 B 64 B 53 C 100 A 28 D 64 B 4 7 C

TANZİM EDEN&
Muhammet KARAOĞLU 
İdari Destek Görevlisi



SAKARYA İL TARIM VE ORMAN MÜDÜRLÜĞÜ

MÜHENDİS GIDA MÜHENDİSİ
ZİRAAT 

TEKNİKERİ/TEKNİSYENİ VETERİNER HEKİM
VETERİNER SAĞLIK 

TEKNİKERİ/TEKNİSYENİ

İLÇE MÜDÜRLÜKLERİ NORM MEVCUT
ÖNCELİKLİ
İHTİYAÇ

1
NORM i MEVCUT

ÖNCELİKLİ
İHTİYAÇ NORM MEVCUT

ÖNCELİKLİ
İHTİYAÇ NORM MEVCUT

ÖNCELİKLİ
İHTİYAÇ NORM MEVCUT

ÖNCELİKLİ
İHTİYAÇ

AKYAZI 14 8 ' 2 1 - 4 1 - 9 4 ı 2 1
FERİZLİ 9 5 2 1 - 5 1 1 6 5 - 2 '
GEYVE 14 6 1 2 1 - 7 1 . 7 5 2 t  1KARAPÜRÇEK 6 3 1 1 . 1 1 - 1 4 3 1  2 ı  r  ■ 1
KARASU 16 1 5 1 3 2 1 5 1 . 9 7 - 3 2 -
KAYNARCA 15 9 - ı 1 1 J  5 _  - 1 12 6 - 3 1 2 -
SÖĞÜTLÜ 11 7 ı ‘ 1 _ - O - 1 4 -  9 6 1 1 1
TARAKLI 6 2 2 1 - 1 3 __L  - 1 - t .  4 1 2 2 1 1 -
İL-İLÇE TOPLAM I 77 37 7 10 3 4 | 29 4 4 51 33 5 14 6 2

NOT : 1- Söğütlü İlçe M üdürlüğü emrinde görevlendirilm ek üzere atama talebinde bulunan Veteriner Hekim Kesim hanede değerlendirilecektir.
2- Ferizli İlçe M üdürlüğü em rinde görevlendirilm ek üzere atama talebinde bulunan bir Ziraat M ühendisinin Gıda Kontrol Belgesine sahip olması gerekm ekte olup, öncelikli tercih edilecektir.

TANZİM EDEN

M uham m et KARAOĞLU 
İdari Destek Görevlisi

Ali Osman KOÇ 
İMİ Şube Müdürü

KONTROL EDENLER



İL İÇİ YER DEĞİŞTİRME SURETİYLE ATANMA İSTEK FORMU
Ek-4

.............................Müdürlüğüne Nakil talebimin......................................................Tarım ve Orman
Müdürlüğüne havalesini müsaadelerinize arz ederim.

 /  /20_
İMZA:
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N

T.C.Kimlik No

Adı Soyadı

Kurum Sicil No

Mezun Olduğu Okul

Bölümü

Çalıştığı Yer 
(Sakarya Merkez ve İlçeleri)

Şube İlçe
Norm

Doluluk
(A-B-C-D)

Sosyo
Ekonomik
Gelişmişlik

Sakarya İlinde Çalışma Süresi(Ağustos sonu itibariyle)
Yıl Ay

İlçelerde Çalışma Süresi(Şubat sonu itibariyle)

İlçe/Şube Yıl

Nakil istediği İlçeler/Şubeler

Tercih Önceliği
Norm

Doluluk
(A-B-C-D)

Sosyo
Ekonomik
Gelişmişlik

1

2

3

4

5

Ayrılmasında Sakınca Yoktur.

Ünite Amirinin : Görev Ünvanı :

Adı Soyadı : İmzası :

Tarih


